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 3من  1الصفحة            

 
 onaizahedu@qsmb.moe.gov.saالبريد الإلكتروني: ــ  0163641042الهاتف:  ــ حي الشفا 56465عنيزة  (2510) 7705العنوان: 

 م2024 الأداء الوظيفي في دورة تظلماتالاطلاق خدمة  الموضوع: بشأن
 

 

 

 

 وعاجلتعميم هام 

  ةوالأقسام والوحدات والمدارس والروضات الحكومي تلجميع الإدارا

 المكرم /ة رئيس /ة مدير/ة                                                        وفقهم الله 

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته 

بشأن انطلاق مرحلة التقييم في دورة الأداء هـ 15/05/1446وتاريخ  4600498542رقم  على تعميمنابناء 

سعياً من وكالة الموارد البشرية لتعزيز الشفافية وتحسين إجراءات العمل وتماشياً مع أفضل و, م 2024الوظيفي 

 شاغلي الوظائف الإداريةل على نظام فارسم   4٢٠٢خدمة تظلمات الأداء الوظيفي لدورة الأداء الممارسات، تم اطلاق 

 وبند الأجور والمستخدمين

 -يأتي : اعتمدوا العمل بما عليه 

 يوم   من   يجب أن يكون رفع طلب التظلم بشأن نتيجة الأداء الوظيفي خلال المدة النظامية التي تحددها وكالة الموارد البشرية .1

 .هـ1٤٤6/ 7/ ٠9م الموافق 2٠25/ ٠9/٠1وحتى يوم الخميس  1٤٤6/  ٠6/ 28م الموافق 29/12/2٠2٤الاحد 

هي القناة الرسمية لاستقبال التظلمات بشأن نتيجة تقييم    نظام فارستكون خدمة التظلم على نتيجة الأداء الوظيفي في    .2

 الأداء الوظيفي. 

لخطوات رفع طلبات تظلمات الأداء دليل المستخدم و ط والشرو لتعليماتاعلى النشرة التعريفية المرفقة و الاطلاع .3

 .ةالمرفق وبطم في نظام فارس بالرا2024الوظيفي 

 . وأخذ توقيعهم بالعلم  وبند الأجور والمستخدمين الوظائف الإداريةتبليغ جميع  شاغلي وشاغلات  .4

 ( .122تحويلة )  (  0163656240)التواصل مع وحدة تطوير الموارد البشرية اتصال / واتس  للاستفسار

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته و

  مدير التعليم

 

 الحربيخالد بن جايز 
 

 

 صوة لمكتبنا -

 الموارد البشرية قسم صورة ل -

 (صورة لخدمات الموارد البشرية )إدارة الأداء الوظيفي -

 ن.ع. التركي  
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  التظلم على نتيجة تقييم الأداء الوظيفيت خطووط روتعليمات وش

https://moe.gov.sa/ar/performance/Pages/Grievances.aspx 

 
 

 م2024دليل المستخدم  لخطوات رفع طلبات تظلمات الأداء الوظيفي 

  في نظام فارس 

onaiz.com/public/storage/files/1735465809.pdf-https://hr 

  

 صفحة إدارة الأداء الوظيفي في موقع وزارة التعليم 
https://www.moe.gov.sa/ar/performance/Pages/default.aspx 

 

 صفحة نماذج وأدلة في المنجز الإلكتروني 

 ) إدارة الأداء الوظيفي ( 
onaiz.com/files/show/5-https://hr 

 

https://moe.gov.sa/ar/performance/Pages/Grievances.aspx
https://hr-onaiz.com/public/storage/files/1735465809.pdf
https://hr-onaiz.com/files/show/5

